CONTATTI

®) +39 3428296855
N giuliabcsn@gmail.com

PROFILO

Con solide capacita manuali e artigianali
e un forte senso creativo, sono sempre
aperta a nuove esperienze performanti. Il
mio obiettivo & contribuire a rendere la
cultura piu coinvolgente, attraverso lo
sviluppo di allestimenti per musei, mostre
ed eventi culturali, puntando all'uso delle
nuove tecnologie museali, arrivando a un
pubblico piu vasto possibile.

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

corso di inglese “upper secondary first
(B2)” presso British Council Milano nel
2023.

corso di canto professionale per 3 anni
presso Avatara studios, Milano.

10 anni di danza classica presso
Attitude, Cernusco s/N.

LINGUE

Italiano - Madrelingua
Inglese - B2

Giulia
Bandinelli

nata il 10/11/2004 - residente a Cernusco sul Naviglio (M)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Accademia delle Belle Arti di Brera - Milano - CORRENTE

Diploma Accademico di I* livello previsto per il 2026 in
“Discipline per la valorizzazione del patrimonio culturali”

Liceo Artistico Statale Caravaggio - Milano - 2023

diploma a indirizzo “Arti Figurative”

ESPERIENZE LAVORATIVE

Aiuto-orafa in laboratorio orafo
03/2022 - 01/2024
Azienda: Giulia Tamburini - Milano, Mi

rifinitura artigianale in atelier delle ultime fasi di
lavorazione di gioielli di diverse tipologie (orecchini,
collane e bracciali) con un'attenzione particolare ai
dettagli.

capacita di utilizzo di alcuni materiali da laboratorio orafo.
materiali che ho sperimentato: oro, argento 925, bronzo,
ottone, perle e pietre semipreziose.

Animatore presso villaggi turistici (miniclub e
scenografie per spettacoli)

1.Azienda: E20 2. Azienda: Anima Vera S.r.l.
Cingoli, Macerata Punta Ala, Grosseto
07/2022 - 09/2022  06/2023 - 09/2023

Intrattenimento e coinvolgimento dei bambini in attivita
dinamiche, quali giochi musicali, di gruppo e attivita
creative.

Allestimento delle aree dedicate alle attivita miniclub
con attenzione alla cura, organizzazione e pulizia delle
aree di gioco e dei giocattoli.

Creazione di scenografie per gli spettacoli.



